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Las elecciones nacionales del 2026 se presentan como un punto de inflexidn en
el desarrollo del pais. Tras una década marcada por inestabilidad politica,
limitaciones en la gobernabilidad y un contexto persistente de inseguridad
institucional, este proceso electoral representa una oportunidad decisiva para
elegir representantes comprometidos con el fortalecimiento del Estado, la
consolidacién democratica y la reduccion de las brechas sociales. Se trata de
avanzar hacia un Perd mas justo, con mayores oportunidades y mejores
condiciones de vida para todos los ciudadanos.

En este contexto, el Centro de Estrategia y Desarrollo Auqui reafirma su
compromiso con el pais y con la ciudadania, contribuyendo a un debate publico
mas informado y riguroso. Con ese propédsito, presentamos una serie de
documentos que sistematizan y analizan el contenido de los planes de gobierno
de los partidos politicos que participan en las elecciones generales del 2026.

El trabajo desarrollado contempla un anélisis sectorial de los principales ejes
identificados en cada plan, considerando el diagnéstico del contexto nacional,
las propuestas planteadas, sus caracteristicas, alcances y los indicadores que
permitirian evaluar su implementacion y resultados. Asimismo, se examinan las
prioridades establecidas por los partidos para los primeros cien dias de gestion.
Adicionalmente, se incluye un resumen esquematizado de las propuestas
sectoriales presentadas por cada organizacién politica, con el fin de facilitar su
revision y comparacion. De esta manera, se busca aportar una herramienta
objetiva que permita evaluar las medidas que los candidatos proponen
implementar durante el periodo 2026-2031.

En conjunto, este esfuerzo busca contribuir a una comprension mas clara,
ordenada y critica de las propuestas que marcaran el rumbo del pais en los
proximos anos. Al poner a disposicion informacidn sistematizada y comparable,
este trabajo aspira a fortalecer el debate publico y a apoyar la toma de
decisiones informadas por parte de la ciudadania, la academia y los distintos
actores involucrados en el proceso electoral, reafirmando la importancia de una
participacidon consciente y responsable en la construccién del futuro del Pera.
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5) Trabajo y Promocién del Empleo

:.Cuantos Partidos Politicos han considerado el tema de
educacion y cultura en su plan de gobierno?

De los 38 partidos politicos en contienda, 35 han
incluido propuestas relacionadas sobre los temas

de Trabajo y Promocién del Empleo.

Los partidos que no precisaron informacién
relacionada para este eje son: Frente Popular
Agricola del Perl y el Partido Ciudadanos por el
Perd (ambos sin candidato presidencial), asi como el
Partido de los Trabajadores del Perd (no detalla la

tematica en su plan de gobierno).

¢ Cuales son los principales problemas que se encuentran sobre el

tema?

Los problemas principales identificados por los diferentes partidos son:

INFORMALIDAD CRONICA

Se menciona repetidamente que ronda el
70-75% de la PEA, dejando a millones sin
seguridad social ni derechos.

DESEMPLEO Y SUBEMPLEO JUVENIL

Alta tasa de jovenes que "ni estudian ni
trabajan” (NINIS) y una desconexidn entre
la oferta educativa y la demanda del
mercado.

BAJA PRODUCTIVIDAD

Estancamiento del crecimiento de la
productividad laboral, lo que limita la
mejora de los salarios.

BRECHAS DE GENERO

Desigualdad salarial (las mujeres ganan
aproximadamente un 24% menos) y menor
participacion laboral femenina por cargas
de cuidado familiar.



¢Qué propuestas tienen una mayor presencia dentro de los
planes de gobierno?

INCENTIVOS A LA FORMALIZACION:

Propuestas de regimenes tributarios simplificados y
reduccion de costos laborales para MYPES.

PROGRAMAS DE PRIMER EMPLEO:

Subsidios estatales para la contratacion de jovenes de 18 a
29 anos.

FORMACION DUAL:

Implementacion del modelo donde el estudiante divide su
tiempo entre el aula y la empresa (mencionado por Somos
Perd, Progresemos y Perd Primero).

FORTALECIMIENTO DE SUNAFIL:

Cambiar el enfoque sancionador por uno preventivo y de
acompafnamiento.

¢Cuales serian las mas innovadoras de todas?
Las acciones propuestas mas innovadoras son las siguientes:

EMPLEO VERDE RECONOCIMIENTO ACELERADO DE

Fomento de puestos de trabajo en DU [P el 2

sectores agroecoldgicos, energias Proceso de 60 dias para integrar talento
renovables y gestidn de residuos. extranjero al mercado formal.

NEARSHORING COMO LEY DE SEGUNDA EXPORTACION DE
POLITICA NACIONAL OPORTUNIDAD SERVICIOS DIGITALES

Atraer empresas Permitir que jovenes cuyos Capacitacién masiva en
extranjeras que emprendimientos inglés y habilidades
relocalizan operaciones fracasaron accedan a digitales para que
para generar empleo refinanciamiento y jévenes trabajen desde
formal en regiones. mentoria para reintentarlo. Perl para el mundo.




¢Alguna propuesta es inviable de realizar, de manera general?

A continuacion, se listan las acciones o actividades poco viables o dificiles de ejecutar:

2 M2

METAS DE EMPLEO
MASIVO:

Propuestas como crear 5
millones de empleos
formales en 5 anos
(SICREO, APRA) resultan
extremadamente
ambiciosas si se considera
el ritmo histérico de
crecimiento del pais.

TASA 0% DE IMPUESTOS: DUPLICAR CUOTAS DE

DISCAPACIDAD:
Pasar del 5% al 10%
obligatorio en el sector
publico (Partido Morado)
cuando actualmente el
60% de entidades
incumple la cuota menor.

Otorgar 10 afios de
exoneracion total a
MYPES formalizadas
(Partido Democratico
Federal) podria generar
un forado fiscal dificil de
sostener para el MEF.

¢Cuales son los temas a 100 dias mas comunes de realizar?

Si bien la mayoria de Planes no detalla acciones
especificas para los primeros 100 dias, entre los que si lo
incluyen se destacan los siguientes temas comunes:

« Lanzamiento de Planes Nacionales: Publicacién de
hojas de ruta para el periodo 2026-2031.

Inauguraciéon de centros
locales para jovenes (como los "COOL" de Fuerza
Popular).

o Centros de Orientacion:

« Mesas de Dialogo: Reactivacion del Consejo
Nacional de Trabajo y mesas tripartitas (Fuerza y
Libertad)



¢ Cuales son los principales indicadores para registrar avances?

Los indicadores que mas se repiten en los diferentes planes de gobierno son:

Tasa de Informalidad Laboral (el indicador més
repetido en casi todos los planes).

Porcentaje de jovenes que no estudian ni
trabajan.

Diferencia porcentual entre los ingresos de

hombres y mujeres.

Nuimero de MYPES formalizadas.

Tasa de Empleo Adecuado.
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